LINEA DE AYUDA
PARA
EMPLEADOS Y
VISITANTES

Numero De Informe Del Empleado

+1 (888) 803-0102

Una linea de ayuda para
empleados y visitantes para
reportar cualquiera de los
siguientes incidentes:

CUMPLIMIENTO Y ETICA
Cualquier comportamiento
inapropiado, violacién de
normas o politicas o cualquier
otro problema de respeto o
dignidad.

RELACIONES LABORALES
Instancias de acoso,
discriminacion o ambiente de
trabajo hostil.

NOMINA DE SUELDOS
Errores de calculo, horas
extraordinarias, descansos para
comer o pagos atrasados.

Los problemas habituales de
empleo deben dirigirse primero
a un supervisor y/o al
administrador del centro de
enfermeria

Numero De Informes De Familiares Y Visitantes Del Paciente

+1 (888) 803-0702

O correo electronico: help@relrsk.com




